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ALIAZ S Cofinanziato [ N olMinistero dell Sitrusione
dall'Unione europea = o dol CMorcts

Catania, (data del protocollo)

All’Albo on line

Al’ Amministrazione trasparente
Al Sito web sez. PN 21/27

Alla DSGA

Agli Atti

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE VALUTATRICE AVVISO INTERNO DI
SELEZIONE N. 3 COLLABORATORI SCOLASTICI per supporto alle attivita
formative rivolte al personale docente ed educativo al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”

PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+

Azione: ESO4.5.A2 Formazione del personale docente e non docente

Sotto-azione: ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio del personale
docente e non docente per garantire la qualita della didattica di cui al

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026

Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026

Codice identificativo progetto: ESO4.5. A2.B-FSEPNSI-2026-224
CUP: 164D26001230007
Titolo del progetto: “MO.MA. TRAINING PROGRESS”
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, I'articolo 21;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto pag.
3 Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO I'avviso pubblico del M.I.M. prot. n. 95165 del 24/04/2026;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 recante “Destinazione
di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola”
2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303”;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi richiamati nel succitato decreto;
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
Iefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQOO1, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAOOQ1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

VISTO [’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica — n. 28179 - prot. 102794 del 04/05/2026 -
relativa all’avviso pubblico del M.I.M. prot. n. 95165 del 24/04/2026;

VISTO il verbale del Consiglio d'istituto di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2026 del 18 dicembre 2025, delibera n. 41;

VISTO il Regolamento d’Istituto delibera. n. 46 del 18/12/2025, che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture con il quale il limite per lo
svolgimento di tutte le attivita negoziali necessarie per le procedure relative agli affidamenti di lavori,
servizi e forniture da espletarsi in via autonoma dal Dirigente scolastico mediante affidamento diretto
e fissato in euro 139.999,99 euro per servizi e forniture e in euro 149.999,99 per lavori;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto, valido per il triennio corrente, approvato

con delibera del consiglio di istituto n. 40 del 18/12/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-
2026;
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VISTA la delibera n.41 del Collegio dei docenti del 19 dicembre 2023 di autorizzazione del DS alla
partecipazione agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTA la delibera n.95 del Consiglio d’istituto del 6 dicembre 2023 di autorizzazione DS alla

partecipazione agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

RICHIAMATA la delibera n. 40 del Consiglio d’Istituto del 18 dicembre 2025 con la quale ¢ stata

approvata la revisione del P.T.O.F. per il triennio 2025-2028;

VISTA la delibera n. 41 del Consiglio d'istituto del 18/12/2025 di approvazione del Programma

Annuale dell’esercizio finanziario 2026;
VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 10001 del 15/06/2026;

VISTA la propria determina di assunzione dell’incarico di Responsabile unico di progetto (RUP) — prot.
10005 del 15/06/2026;

VISTA la nota prot. n. 19188 del 22/06/2026 di autorizzazione da parte del dirigente dell’Ufficio
Scolastico Regionale per la Sicilia - Ufficio VI - Ambito territoriale di Catania su delega del D.G. per lo
svolgimento di attivita di coordinamento generale tecnico-operativo del progetto a titolo oneroso,
all'interno del progetto di cui alle premesse;

VISTA la propria Determina di assunzione dell’incarico per il coordinamento generale tecnico-
operativo a titolo oneroso del progetto prot. n. 11453 del 09/07/2026;

PRESO ATTO della necessita di individuare n. 3 unita di personale ATA con mansione di
collaboratore scolastico ai fini di supportare le azioni formative di cui all’oggetto

VISTO il proprio Avviso di selezione di personale collaboratore scolastico interno per ricoprire il
ruolo di supporto all’attuazione della formazione in premessa - prot. n. 13160 del 11/09/2026;
VISTE le istanze di candidatura pervenute agli atti

DISPONE
Art. 1

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute per la procedura in

premessa € cosi costituita:

e Dirigente scolastico: prof. dott. Alfredo Motta
e Dott.ssa Vincenza Infurna — Direttore dei servizi generali e amministrativi

e Sig.ra Agata Coco — assistente amministrativo
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Art.2

La Commissione si riunira presso il plesso centrale — via Di Gregorio, 22 - in data 18/09/2026 alle ore
09.30. | lavori della Commissione si svolgeranno secondo i criteri di ponderazione e sulla base dei
punteggi indicati nel nell’Avviso di selezione. Tutte le attivita della Commissione saranno verbalizzate e

si concluderanno con l'indicazione dei candidati e dei relativi punteggi complessivi.

Art. 3

Per I'incarico non & previsto alcun compenso.

Art. 4 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente dell’istituto comprensivo “M.
Montessori — P. Mascagni” di Catania, prof. dott. Alfredo Motta, in qualita di responsabile del
personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera
e diricerca.

Firma per accettazione

Pubblicizzazione

In ottemperanza alla normativa vigente sull’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione,
tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita,
ecc., saranno tempestivamente affissi e visibili sull’Albo on line/Amministrazione trasparente e sul

sito della scuola al seguente link: https://www.montessorimascagnict.edu.it/pn/mo-ma-training-

progress/
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Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente avviso di selezione saranno trattati dal
Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs.
101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto
dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle
informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB
dell’lstituto, al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8af00v

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Dott. Alfredo Motta

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa)
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