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Catania (data del protocollo)                                                 Al Collegio dei Docenti 

                                                                                                               Al Consiglio d’istituto 

                                                                                                                        Ai Genitori  

                                                                                                                       Agli Alunni 

                                                                                             Al Personale ATA 

                                                                                                   A Tutti i portatori di interesse 

                                                                                                                      Agli ATTI  

                                                                                                                All’ALBO on line 

                                                                                        Al sito web della Comunità educante 

IC Montessori – Mascagni - Catania 

 
 
 
OGGETTO: Atto d’indirizzo del dirigente scolastico per l’aggiornamento annuale del PTOF relativo 
al triennio 2025-2028 ex articolo 1, comma 14, Legge n. 107/2015 - INTEGRAZIONE  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 (d’ora in poi: Legge) recante la “Riforma del sistema nazionale 
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

PRESO ATTO che l’articolo 1 della predetta Legge, ai commi 12-17, prevede che:  
1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente il 
triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa (d’ora in poi: Piano);  
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2) il Piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attività della 
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;  
3) il Piano è approvato dal consiglio d’istituto;  
4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilità con i limiti d’organico 
assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIM;  
5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verrà pubblicato nel portale 
unico dei dati della scuola; 
VISTO il D.lgs. 13 aprile 2017 n. 66 Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti 
con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92 Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione 
civica; 

VISTE le Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 7 settembre 2024, 
n. 183; 
VISTO il Piano "RiGenerazione Scuola" nell'ambito del D.lgs. 8 novembre 2021, n. 196 Attuazione 
della direttiva (UE) 2019/904, del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 giugno 2019 sulla 
riduzione dell'incidenza di determinati prodotti di plastica sull'ambiente in vigore dal 14 gennaio 
2021;   
VISTO il D.M. 22 dicembre 2022, n. 328 di adozione delle Linee guida per l’orientamento; 
VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di certificazione delle 
competenze; 
VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 9 maggio 2017, n. 71 nonché le Linee di 
orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo adottate con D.M. 13 
gennaio 2021, n. 18; 
VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito 29 ottobre 2025, prot. n. 66850, avente a 
oggetto SNV - Indicazioni operative per la predisposizione dei documenti strategici delle istituzioni 
scolastiche per il triennio 2025-2028 (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, 
Piano Triennale dell’Offerta Formativa, Rendicontazione Sociale); 
VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione delle 
studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi 
didattici differenziati; 
VISTA la Legge n. 22 del 19 febbraio 2025, concernente lo sviluppo delle competenze non cognitive 
e trasversali; 
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VISTO il D.M. n. 166 del 9 agosto 2025, recante le Linee guida per l’introduzione dell’intelligenza 
artificiale nelle scuole;  
VISTO il D.M. n. 47 del 12 marzo 2025 di adozione del Sistema nazionale di valutazione dei risultati 
dei dirigenti scolastici; 
VISTO il D.I. n. 2276 del 31 luglio 2025 concernente la definizione degli obiettivi per la valutazione 
dei risultati dei Dirigenti scolastici per l’anno scolastico 2025/2026; 
VISTO il DPR n. 134 dell’8 agosto 2025 che dispone l’inserimento nel PTOF delle attività di 
cittadinanza attiva e solidale; 
CONSIDERATA la necessità di implementare il PTOF con la previsione di forme di monitoraggio del 
raggiungimento degli obiettivi di miglioramento e rendicontazione dei risultati raggiunti nonché di 
gruppi di lavoro per la progettazione e realizzazione di iniziative volte a migliorare i risultati nelle 
prove standardizzate;  
CONSIDERATA la necessità altresì di implementare il PTOF con le attività di promozione 
dell’autonomia didattica e organizzativa, di ricerca, sperimentazione e sviluppo attraverso 
l’internazionalizzazione e l’innovazione; 
VISTO il proprio Atto di indirizzo già emanato - prot.  13938 del 29/09/2025; 
RILEVATA la necessità di apportare ulteriori specifiche atte ad implementare la progettazione del 
Piano perché sia maggiormente rispondente alle esigenze formative degli alunni e vieppiù aderente 
alle recenti novelle giuridiche e normative; 
ATTESO che il succitato Atto prot.  13938 del 29/09/2025 e la presente integrazione potranno essere 
oggetto di ulteriore implementazione integrativa nel momento in cui venissero adottate le 
Indicazioni Nazionali per la scuola dell’infanzia e del primo ciclo; 
 
Ad integrazione dell’Atto pubblicato con prot. 13938 del 29/09/2025, 
 

EMANA 
 
Ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, così come sostituito dall’articolo 1, comma 
14 della Legge, il seguente 
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ATTO D’INDIRIZZO - INTEGRAZIONE 

per le attività della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione 
 
 

 
1. Le priorità, i traguardi e gli obiettivi, ivi compresi quelli eventualmente ridefiniti in coerenza 

con l’autovalutazione effettuata nelle aree degli Esiti del RAV e il conseguente Piano di 
Miglioramento di cui all’articolo 6, comma 1, del D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80 dovranno 
costituire parte integrante del Piano; 

 
 
 
 

2. Nel definire le attività per il recupero e il potenziamento del profitto, si terrà conto dei 
risultati delle rilevazioni INVALSI relative agli anni precedenti e, in particolare, dell’esigenza 
di inserire nel PTOF tutte le attività afferenti a forme organizzate e strutturate di 
monitoraggio degli esiti ai fini dell’attivazione di idonee strategie di recupero e 
consolidamento degli apprendimenti, nonché di adeguate misure di rendicontazione dei 
risultati raggiunti.   

 
 

Si terrà conto in particolare delle seguenti priorità: 
a) risultati scolastici  
b) risultati nelle prove standardizzate nazionali  
c) Competenze chiave europee 

 
 

3. Per ciò che concerne i posti di organico, comuni e di sostegno, il fabbisogno per il triennio di 
riferimento è così definito in organico di diritto: 

mailto:ctic8af00v@istruzione.it
mailto:ctic8af00v@pec.istruzione.it
https://www.montessorimascagnict.edu.it/


 

 

                                                                                

  

MINISTERO   DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO 
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia – Ambito Territoriale per la Provincia di Catania 

I S T I T U T O CO M P R E N S I V O ST A T A L E A D IN D I R I Z Z O M U S I C A L E 

“M .  MONTESSORI  – P. MASCAGNI”  

Via GIUSEPPE DI GREGORIO, 22 - 95122 CATANIA - 🕾 TEL./FAX- 095201922 

 

Codice Meccanografico CTIC8AF00V - Codice Fiscale 80016050876-  ctic8af00v@istruzione.it – ctic8af00v@pec.istruzione.it 

https://www.montessorimascagnict.edu.it 

 
 

ordine di scuola Posto comune Sostegno Potenziamento  

infanzia 12 5 / 

Primaria 28 19 3 

 
Secondaria I grado: 

disciplina Cattedra 
interna 

Coe Potenziamento 

Italiano  6 / / 

Matematica e Scienze 3 1 / 

Inglese  1 1 1 

Spagnolo  1 1 / 

Arte e immagine  1 1 / 

Tecnologia  1 1 / 

Musica  1 1 / 

Sc. Motorie  1 1 / 

Strumento musicale 4 / / 

Sostegno  13 / / 

 
Eventuali variazioni successive potranno essere apportate in sede di aggiornamento annuale del Piano.  
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Per ciò che concerne i posti per il potenziamento dell’offerta formativa il fabbisogno è definito in 
relazione ai progetti e alle attività contenuti nel Piano entro un limite massimo di n. 5 unità. 
 
 

Nell’ambito delle scelte di organizzazione, dovranno essere previste la figura del/lla fiduciario/a di 
plesso e quella del coordinatore di classe. 
Dovrà essere prevista l’istituzione di dipartimenti per aree disciplinari, nonché, ove ritenuto 
funzionale alle priorità di istituto, di dipartimenti trasversali.  
Sarà altresì prevista la funzione di coordinatore di dipartimento. 
 

 

Per ciò che concerne i posti del personale amministrativo, tecnico e ausiliario il fabbisogno è così 
definito:  
n. 5 amministrativi + DSGA 
 

➢ Ai sensi dei commi 10 e 12 verranno attuate: 
-  iniziative di formazione rivolte agli studenti per promuovere la conoscenza delle tecniche di 

primo soccorso,  

- attività formative rivolte al personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario  
➢ Ai sensi dei commi 15-16 verranno attuate:  
-  attività di formazione e di educazione alle pari opportunità per la prevenzione della violenza 

di genere 
➢ Ai sensi del comma 20 verranno attivati corsi per conseguire la certificazione linguistica A1 

alla scuola primaria ai fini dell’implementazione dell’insegnamento della lingua inglese.  
 

 
4. Per ciò che riguarda l’inclusione scolastica e la predisposizione del Piano annuale dell’inclusione di 

cui all’art. 8 del D.lgs. 13 aprile 2017, n. 66: 
 

- istituzione del Gruppo di lavoro per l’inclusione (G.L.I.) con il compito di elaborare e redigere 
annualmente il Piano per l’inclusione 

- istituzione dei G.L.O 
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- istituzione del Dipartimento di sostegno  
- Scheda di osservazione sistematica per individuare alunni con Bisogno educativo speciale 

(B.E.S.) 
- Formazione del personale scolastico (docente e ATA) 
- Istituzione dello sportello di supporto psicologico  
- Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive  
- Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all’esterno della scuola, in rapporto ai 

diversi servizi esistenti 
- Sviluppo di un curricolo attento alle diversità e alla promozione di percorsi formativi inclusivi 
- Attuare strategie inclusive che consentano agli alunni-persona di sviuppare un proprio 

progetto di vita futura.  
 
 

5. Per ciò che concerne l’insegnamento dell’educazione motoria per le classi IV e V della scuola 
primaria di cui all’articolo 1, commi 329 e segg. della Legge 30 dicembre 2021, n. 234: 
l’ed. motoria nella scuola primaria promuove la conoscenza di sé e delle proprie potenzialità nella 
costante relazione con l’ambiente, gli altri, gli oggetti. Contribuisce, inoltre, alla formazione della 
personalità dell’alunno attraverso la conoscenza e la consapevolezza della propria identità 
corporea, nonché del continuo bisogno di movimento come cura costante della propria persona e 
del proprio benessere.  I docenti di ed. motoria delle classi quarte e quinte della scuola primaria 
avranno cura di non limitarsi alle sole attività interne ma di implementare la pratica delle discipline 
sportive di base al fine di possibili e auspicabili partecipazioni a gare e tornei organizzati sul territorio 
anche da altre Comunità educanti. All’uopo appare necessaria l’adesione al Progetto Scuola Attiva 
Kids rivolto a tutte le classi di scuola primaria delle istituzioni scolastiche statali e paritarie che ha 
l’obiettivo di valorizzare l’educazione fisica e sportiva nella scuola primaria per le sue valenze 
formative, per la promozione di stili di vita corretti e salutari e per l’inclusione sociale 
 
La scuola intende rafforzare lo sviluppo delle competenze multilinguistiche di tutti i soggetti 
coinvolti. A tal fine, fa propri i valori e le sfide dell’educazione interculturale e internazionale, 
impegnandosi a favorire il processo di internazionalizzazione del sistema di istruzione e formazione 
e la mobilità studentesca internazionale. Formalizza la valutazione specifica della competenza 
interculturale degli studenti e delle studentesse che partecipano a progetti di mobilità 
internazionale. Promuove percorsi e laboratori di educazione interculturale e internazionale per 
studenti e studentesse in collaborazione con soggetti terzi esperti. Promuove attività formative per 
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il personale sull’internazionalizzazione della scuola in collaborazione con soggetti terzi esperti 
nell’ambito del programma Erasmus+ 2021/2027 e della Community eTwinning.  
 

I criteri generali per la programmazione educativa, per la programmazione e l'attuazione delle 
attività parascolastiche, interscolastiche, extrascolastiche, già definiti nei precedenti anni scolastici 
dal consiglio d’istituto e recepiti nei PTOF di quei medesimi anni che risultino coerenti con le 
indicazioni di cui ai precedenti punti “1” e “2” potranno essere inseriti nel Piano. 

6. I progetti e le attività sui quali si pensa di utilizzare docenti dell’organico del potenziamento devono 
fare esplicito riferimento a tale esigenza, motivandola e definendo l’area disciplinare coinvolta. Si 
terrà conto del fatto che l’organico di potenziamento deve servire anche alla copertura delle 
supplenze brevi e quindi si eviterà di assorbire sui progetti l’intera quota disponibile. 

7. Per l’insegnamento dell’educazione civica, così come previsto dalla legge 20 agosto 2019, n. 92 e 
dalle Linee guida adottate con D.M. 07 settembre 2024, n. 183, e tenuto conto del Piano 
RiGenerazione scuola, il curricolo di istituto deve essere integrato dalla sicurezza stradale introdotta 
dalla Legge 25 novembre 2024, n. 177, dall’educazione finanziaria introdotta dall’art. 25 della Legge 
5 marzo 2024, n. 21 e dalle conoscenze di base in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro introdotte 
dalla Legge 17 febbraio 2025, n. 21  
 

8. Per ciò che riguarda i fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, ai sensi della Legge 17 maggio 
2024, n. 70 che modifica la Legge 29 maggio 2017 n. 71, il PTOF recepisce i programmi educativi di 
intervento comprensivi delle azioni di prevenzione in coerenza con le Linee di Orientamento di cui 
al D.M. 13 gennaio 2021, n. 18.  

 

9. Inoltre, ai sensi dell’articolo 4-bis della Legge, saranno previste le seguenti azioni per strutturare un 
servizio di sostegno psicologico agli studenti: 

- Sportello di mediazione scolastica per gli studenti della scuola secondaria di I grado  

- Sportello di supporto psicologico per tutte le classi e sezioni di scuola dell’infanzia, primaria 

e secondaria di primo grado, nonché per il personale scolastico.  

 

10. Va riservata particolare attenzione al collegamento fra il PTOF e la promozione dell’autonomia 
didattica attraverso l’innovazione didattico-metodologica e organizzativa e la previsione di forme di  
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11. flessibilità didattica e organizzativa. Pertanto il Piano dovrà contenere specifiche indicazioni in 

merito a: 
- Apprendimento basato sull'esperienza (Learning by Doing) 
- Utilizzo della tecnologia in modo critico e creativo  
- Didattica inclusiva  
- Promozione della creatività e della curiosità  
- Sviluppo dell'autonomia  
- Attività laboratoriali  
- Apprendimento per problemi (Problem-Based Learning – PBL) 
- Insegnamento tra pari (Peer-to-Peer Learning)  
- Coding e robotica educativa  
- Approccio STEAM 
- Da.Da, School 
- Role -playing 
- Organizzazione didattica flessibile e articolata in gruppi di apprendimento rimodulabili anche 

utilizzando la metodologia delle classi aperte  
 

12. Per tutti i progetti e le attività previsti nel Piano, devono essere indicati i livelli di partenza sui quali 
si intende intervenire, gli obiettivi cui tendere nell’arco del triennio di riferimento, gli indicatori 
quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli indicatori saranno di preferenza 
quantitativi, cioè espressi in grandezze misurabili, ovvero qualitativi, cioè fondati su descrittori non 
ambigui di presenza/assenza di fenomeni, qualità o comportamenti ed eventualmente della loro 
frequenza.  
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Il Collegio dei docenti è tenuto ad un’attenta analisi della presente integrazione all’Atto di indirizzo 

al fine di predisporre le necessarie procedure organizzative da attuare per la revisione del vigente 

Piano e di renderlo sempre più funzionale alle esigenze cui il medesimo fa riferimento.   
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La revisione del Piano dovrà essere predisposta a cura della Funzione strumentale preposta e dalla 

Commissione a ciò designata, nonché ad opera di tutto il Collegio dei docenti, entro il 30 novembre 

p.v., per essere successivamente portata all’esame del collegio e all’approvazione da parte del 

Consiglio d’istituto nel mese di dicembre, prima dell’avvio delle iscrizioni per l’a.s. 2026/2027.   

 

Il presente atto è pubblicato all’Albo, nel sito istituzionale e nella Bacheca del registro elettronico.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Dott. Alfredo Motta 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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